aspel

Calculo de aguinaldo en Aspel NOI 9.0

El articulo 87 de la Ley Federal del trabajo estipula que el aguinaldo es un derecho que tienen los
trabajadores, el cual debe de pagarse en forma anual y antes del dia 20 de diciembre, con un
equivalente a 15 dias de salario minimo, y en caso de que los trabajadores no cumplan el afio de
servicios, tendran derecho a que se les pague la parte proporcional del mismo, conforme al
tiempo que hubiesen trabajado.

Para efectuar el pago del aguinaldo en Aspel NOI, debes realizar los siguientes pasos:
1. Creacién y configuracién de la némina

a) Creacién del periodo de némina

@3@ Mend Archivo / Administrador de periodos / Crear nuevo periodo
Capturar la fecha en que se efectuars el pago de aguinaldo.

Administrader de pericdos, ultima némina: 15/Dic/19 x
=1 Ty TP, — — [ | [ | p— % M= ]
iLeRBRRNEERBE +OR
i [ 3 By g [Tj ] E B m E M
Directorio de trabajo: JFRIAS:CAPROGRAM FILES [X86MCOMMOM FILESSASPEL\Sistemas Aspel\MOI9.00%D atos"Empresal1\TUTORIALES fdb
Periodo Estado Momero de némina | Periodicidad Tipo de ndmina CFDI'z no generados | CFDI's en proceso de Timbrads -
S~ Afo: 2019
15/12/2013 Ahbierta 23 Quincenal M 7 0
30142019 Abierta 22 Quincenal M 7 0
151142019 Ahbierta 21 Quinczenal M 7 1}
FNA02019 Abierta 20 Quincenal M 7 0
15/10/2019 Ahierta 19 Quinzenal M 7 0
30/05/2013 Abigrta 18 Quincenal M 7 0
o720 it Creacion del siguiente periodo 23 L
31/08/2049 Abierto a
15/08/2019 Ahbierto Periodo 0
314072019 Abierto a
150742019 Abisrto Creacidn del siguisnts periodo 0
30/0B/2019 Abierto Conexion TUTORIALES 0
15/06/2019 Abierto ; ; ; il
3,/05/2019 Al Directaria desting JFRIAS:C:APROGRAM FILES [<86)\COMMON 0
ARME MO0 Aok n Nl
4 Fecha de |a siguiente ndmina 20M12/2M19 £=y 3
Lancelar Ayuda
Figura 1. Creacidn del periodo de némina para el pago de aguinaldo.
&5 La fecha de pago de aguinaldo no deberd coincidir con la fecha de pago de némina normal.
Capacitacion Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V.®
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b) Configuracién de la némina

&

Parametros de la némina

23

J Genersles | Cuolas delIMS5 | Retencién IMS5 |

Calcula de la namina

Humero de Momina |24

Dias de pago 15.2083 B
= Periodicidad 99 [(@)| |Otra Periodicidad

Frimer dia 16122019 |iE
Dias por afia 365.00 B
Diaz de la semana £

Tipo de célcula Menzual | >
S alario mirima (SM] | 10268 |H
Uha 84.43 B

LCalculo del Subs.

Con devalucidn | =
Emplen

| Mamina especial

Incrementar sueldos a mitad de ndmina

Tablaz del sistema

1.5.R. Mes 1 |@
15 Afio 2 |®
Subsidio emplen 3 |@
Salario diario integrada 4 |@
Wacaciones 5 |@

FPardmetros para calculo del 1.5.R

Calculo del factor de mensualizacicn
o) De acuerdo ala Ley del ISR[20.4]
Enbaze a los diaz del afio

5.00] [

% Lim. Impuesta Loc.

Fardmetroz de previzidn zocial

Limite en veces UM& 700 |

1SR incluye limite de exencidn

Wacaciones ¥ prima vacacional
Desglosar pago de vacaciones en el recibo

FPagao automatica

For cumplimienta de aniverzario
Complementaria por vencimienta

Jaormada de trabajo
Horaz 2.0000 | ]

M D atos requeridos para recibos electridnicos

LCancelar Apuda

Menu Némina / Parémetros de la ndmina / Habilitar pardmetro némina especial

Figura 2.- Configuracién de pardmetros de la nédmina habilitando Némina especial.

Capacitacion
Soporte Técnico

Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V.®

11/11/2020



2.

aspel

Configuracién de Percepciones y deducciones

a) Configuracién de la Percepcién Aguinaldo.

0 . . . .
{;f;l Menu Nomina / Percepciones y deducciones

s

—
—

Percepciones

ydeduccienes /' pgoificar percepcion

Aguinaldo / Pestafia Datos Generales / Aplicacion General y Nomina Especial
% Percepciones y deducciones o EOER
: 0 N — = ista - =
H [‘l D. Qix Y | E _E L‘f“k | ® E" Vista Buscar ‘ q
— p Cambios de Per/Ded b4
PID Descripcion Farmula
PO01 SUELDO @SI[(SDO-SVAC)=0, J [Datos Generales | Bases Fiscales | F/D: PO04 AGUINALDO
P0O02 COMISIONES
PO03 HORAS EXTRAS DOBLES (SDMHDY2 Datoz generales de la Percepeidn o Deduccidn
! P004 AGUINALDO SD-(DAGDAFDTA Clave FOO4 |9 Percepcion Estatus | Alra | - Clazificacion
P005 HORAS EXTRAS TRIPLES (SD/HD)Y*3 o
PO0S FONDO DE AHORRO PATRON  SD*DP* 13 Descipeidn AGUINALDO 2t @
P007 PRESTAMO DEL FONDO Farmula SDDAG/DAFDTA ®
PO08 INTERESES DEL FONDO
PO09 VACACIONES Aplicacion Mérmina Tipo de percepcion 7 I5R para gratificaciones
PO10 PRIMA VACACIONAL SD o General Namal > ik anuales PTU v primas
P011 REPARTO DE UTILIDADES - Indiidual o Especia - ariable Pago en especie
P012 ALIMENTACION . .
Aplica destajo
P013 HABITACION Interfaz de COI
P014 DESPENSA ' Cumie skl W Tipo detalle Prest, Prev. Social
P015 PREMIOS DE ASISTENCIA General = No. de Tabla [0 ®
P016 PREMIOS DE PUNTUALIDAD
P019 PRIMA DOMINICAL Boumlados
P020 SUBSIDIOS POR INCAPACIDAD Clave del calendario tonto del periodo konto anual
PO27 VACACIONES PAGADAS SVAC 2 @ om I oo I
-‘ Todos | Percepeiones | Deducciones Los acumulados no inclupen esta ndmina
Recibos electranicos
= Clave SAT oz |@ Gratificacidn Anual [Aguinalda)
W Datog requeridos para recibog electrdnicos
m Datos requeridos para Contabilidad electrdnica
LCancelar Guardar(F3) Apuda
Figura 3.- Configuracién Percepcién Aguinaldo.
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b) Revisién de los parametros en la percepcién Aguinaldo.

—
—

Percepciones

{g}@ Mend Némina / Percepciones y deducciones Y9educsienss  / podificar percepcion
Aguinaldo D / Pestaia Datos generales la formula deberd estar definida de
acuerdo al tipo de nomina.

e Semanal: (SD * DAG/DA)*(DTA + Dias faltantes para completar el afio)
e Quincenal: SD*(DAG/DA)*DTA

Cambios de Per/Ded 3

| Clatos Generales | Eases Fizcales F/D: POO4 AGUINALDO

Datos: gererales de la Percepoidn o Deduccidn
Clave PO04 | Percepcion Eztatuz - Clazificacion

Descrpcidn  AGUINALDO TR |E‘]
Fémula  SD9DAG/DAFDTA ®

Figura 4. Validacién de Férmula de aguinaldo.

=
=

D . . . . Eercepcw_ones . » )
{g}‘; Menu Nomina / Percepciones y deducciones ===/ Modificar percepcion Aguinaldo

B

/ Pestaria Bases Fiscales

{é?@ Deberd validar que la Base Grav. ISR en la columna Calendario se encuentre /a opcion
mensual y en la columna Grav/Exento sea parcialmente gravable y su formula
condicional sea: @SI[PO04>UMA*30, PO04-UMA*30,01.

Si tienes dudas con respecto al tema de la UMA te sugerimos consultar el documento
Configuracion de la UMA en Aspel/ NO/ 9.0 en Aspel.com.

Capacitacion Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V. ® n
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Las variables de las férmulas son:

SD =

UMA

DAG =

DA
DTA

Capacitacion
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Cambios de Per/Ded
| Detos Genersles | Bases Fiscakes | P/D: POD4 AGUINALDO
I am |De$c:ripc:i6n |Num|:a| |Calendalio |Grav.a’E:-cento
L01  BASE GRAY. ISR z tensual Parcialmente gravabl |
i BASE GRAV. [M5 3 Bimestral Parcialmente arawvabl
03 BASE GRAW. IMF 1 I.M.5.5. Mo definide
04 BASE GRAW. SN 2 Menzual Gravable
05 BASE GRAY. PTU 2 Menzual Exento
0& BASE FISCAL B 2 Menzual Grawvabla
07 BASE FISCAL 7 2 Menzual Mo definido
0a BASE FISCAL 8 2 Menzual Mo definido
03 BASE FISCAL 3 2 Menzual Mo definido
4 I »
I anta
Mo definido O Parcialmente gravable Parcialmente exento
Gravable Exento
Férmula (E5I[PO04- UMA=30, PO04-UIMA=30.0] |@
Acumulade periodo 0,00 | H Acumulado anual — |0.00 | H
Acumula para limite de exencidn
Loz acumulados no incluyen esta nomina
Aceptar Cancelar Guardar(F3] Apda

Figura 5. Revisién de bases fiscales en percepcion aguinaldo.

Salario Diario de los trabajadores, valor el cual se define en el expediente del

trabajador.

Valor de la unidad de medida y actualizacién, establecidos por el INEGI y

capturado en pardmetros de la nédmina.

Dias de aguinaldo de los trabajadores, valor el cual es tomado de la Tabla de

Salario de Diario Integrado niimero 4.

Dias por afio, valor el cual se toma de los Pardmetros de la Némina.
Dias trabajados en el afio, valor el cual es tomado del acumulado anual de los

trabajadores, en el cual se incluye los dias trabajados en el afilo menos.

Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V.®
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25 La férmula va a depender de lo que se desea pagar de aguinaldo, si los dias completos o

gue se consideren las faltas. El sistema efectuara el calculo de aguinaldo correspondiente
a cada trabajador, de acuerdo a los dias trabajados en el afio y su salario. En el recibo de
trabajadores aparecerd el monto de Aguinaldo, asi como su respectivo ISR.

¢) Revisién de los pardmetros en la deduccién ISR.

=
=

0 L L. 3 i Percepciones . y
{éﬁ Mend Nomina / Percepciones y deducciones véiu=<e= / Modificar deduccion ISR

s

—* /Pestafia Datos Generales / A plicacion General y Nomina Especial

Cambios de Per/Ded £3

J [atoz Generales ‘ F/D: Do 15R

D atoz generales de la Percepcidn o Deduccian
Clave [y | Deduccidn Estatus | plta | - Clasificacitn

Descrpcidn (1SRRI

Fémuls  |1SPT ®
Aplicacian Mdrmina Tipn de percepcidn ISR para gra_tificapiones
5) Ganeral el o anuales PTU y primas
Individual o i Yariable Pago en especie
Aplica destajo
Interfaz de COI S e
W Cuenta contable B Tipo detalle 1B P18y, 0ma
General i Mo de Tabla |0 ®
Acumuladoz
Clave del calendario Monto del periodo Monto anual
2 @ 10.712.78 =] 2429354 I=
Loz acumulados no incluyen esta nomina
Recibos electrinicos
ISR

1 Clave SAT 00z ®

B Datoz requeridos para recibos electronicosz
m Datos requeridoz para Contabilidad electrdnica

Aceptar LCancelar Guardar(F3] Apuda

Figura 6. Configuracién de deduccién ISR.

11/11/2020
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como en una semanal.
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A continuacién se realizard la simulacién del pago de aguinaldo tanto en una némina guincenal,

Pago de Aguinaldo en una Némina Quincenal.

Se tiene un trabajador con los siguientes datos:

Clave
SD
DTA
DAG

Descripcion

Salario Diario

Dias Trabajados

Dias de Aguinaldo

Valor en la simulacion
5578.52
365 Dias

15 Dias

a) Lavariable DTA (Acumulados de dias trabajados) se podrd consultar desde:

&

&

Acumulados

Mend Acumulados / Acumulados del Trabajador de tzbajader

£ Acumulados del trabajador o = 2
+* — &
tle=samEOR - B0OR -
Trabajador 10 Hemandez Hidalgo Edgar
Descripcion |Acum. actual |Acum. anterior |Au:um. anual
Ingresaos exentos 2418.00 00 2418.00
15058.31 17596.62 20862113
BASE GRAV. IMS 2808228 3688059 21248521
BASE GRAV. 1SN 17476.31 17596.62 21103913
BASE GRAV. PTU 8798.31 17596.62 20236113
BASE FISCAL 6 17476.31 17596.62 21103913
Sueldo fijo IMSS 27660 44 36880.59 212063 37
‘Dias trabajados £0.83 £0.83 365.00;
Dias trabajados del mes 30.42 3042 365.00
SUELDO 8798.3:1 17586.62 20236113
AGUINALDO 8678.00 00 28678.00
ISR 192224 2464 48 29031.52
IM33 24115 48230 5546 45
Figura 7 Consulta de acumulados del trabajador.
Capacitacion Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V.®
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&5 En este ejercicio se aplica el valor de 365 dias, en caso de ser un afio bisiesto se aplica el
valor de 366 dias.

Con la férmula indicada en la configuracion de la percepcidn se realiza el cdlculo.

Descripcion
Formula

Sustitucion de Férmula

Valor

SD *(DAG/DA) * DTA

578.52* (15/365) * 365

Total de Aguinaldo $8677.80
ISR $5690.00.
Total a Pagar S57987.80
% Mémina del trabajador - Recibo o =33
: HN Y e = &
G A8 EmOR it
| Redbo | Mombre: 10 Hernandez Hidalgo Edgar Registro patronal: MO ASIGNADO Mo, Mdmina: 24
. CURP: HEHE750503HDFRODO 1 Departamento: 1 Administracidn Periodo del 16 de Dic al 20 de Dic del
Movimientos
RFC: HEHE750503ML7 Puesto: 1 Asesor Comerdal Estatus trabajador: Alta
i R.IMSS: 35934572516 Clasificadién: Diss rabajados;  15.2083
Vacaciones Reégimen:  Sueldos F. Alta: 01/Ene/15 Faltas: 0.00
Horas extras 5al. diario: 578.52 Redbo electrénico: Mo generado E
4 i -
Acumulados
Mo, Percepdiones Monto Mo, Deducdones Monto
Redbo electrénico 4 AGUINALDO 8,678.00 115k 530,00
H|
Total de percepciones 8,678.00 Total de deducdones 690,00
Total en efectivo 7,983.00 MNeto pagado 7,988.00
Figura 8. Pantalla Consulta de recibo de trabajador.
Capacitacion Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V.®
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Pago de Aguinaldo en una Némina Semanal

En este caso se pretende pagar la némina del aguinaldo el dia 20 de diciembre.

Datos del trabajador:

Clave Descripcion Valor en la simulacion
SD Salario Diario. S454

DTA Dias Trabajados. 357.98 dias.

DAG Dias de Aguinaldo 15 dias.

% Acumulados del trabajador f= T 1 4
e d@mOR- B0 K
Trabajador : 1 Acosta Esqueda Alicia

Descripcidn |Acum. actual |Acum. anterior Acum. anual

Ingresos exentos .00 .00 .00

BASE GRAV. ISR 2436.57 4060.95 41421.69

BASE GRAV. IMS 644294 7417.66 43407 67

BASE GRAV. ISN 2436.57 4060.95 41421.69

BASE GRAV. PTU 2436.57 4060.95 41421.69

BASE FISCAL 6 2436.57 4060.95 41421.69

las rabajados del mes
SUELDO
IMSS
SUBSIDIO PARAEL EMPLEO
SUBS. PARAEL EMPLEO APLICADO

2436.57
66.39
-134.07
27207

10
4060.95
86.60
-223.45
453 44

4142169
1030.71
-2279.19
462511

Capacitacion
Soporte Técnico

Figura 9. Consulta de acumulados del trabajador.
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En este caso como en el acumulado de dias no es igual a los 365 dias del afio, si se deja esta
formula SD * (DAG/DA) * DTA, el aguinaldo no seria calculado correctamente, dando como
resultado un monto diferente, por lo tanto en este caso es necesario modificar la percepcion
“Aguinaldo” colocando la siguiente formula:

(SD * DAG/DA)*(DTA+7.02)

Cambios de Per/Ded £

J J Datos Generales Bases Fiscales P/ POD4 AGUIMALDO

[atos generales de la Percepecidn o Deduccidn

Clave FPO04 | Percepcion Estatus - Clazificacion

Descripeion AGUINALDO 1IN @
| Formula SDHDAGDAPFDTA+Z.0Z) |@

Figura 10. Modificacién de férmula de percepcién Aguinaldo.

Donde 7.02 son los dias faltantes para llegar a los 365 dias del afio, por lo que se debe de realizar
el siguiente calculo:

Descripcion Valor

Férmula (SD*DAG/365)*(DTA+7.02)

Sustitucién de Férmula (454*15/365)*(357.98+7.02)

Total de Aguinaldo 6810

ISR 938

Total a Pagar 5872.00
Capacitacion Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V.®
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% Némina del trabajador - Recibo

= B ER
— *
- - |:
3L A8 Em@E e & =»
| Redbo l Mombre: 13 Pérez Jiménez Daniel Registro patronal: MO ASIGNADO Mo, Némina: 51
= CURP: PEID750101HDFRMNOS Departamento: 1 Administracidn Periodo del 17 de Dic al 20 de Dic del
Movimientos
RFC: PEID760101KMa Puestn: 1 Auiiar Estatus trabajadar: Alta
el ROIMSS: 27927045347 Clasificacidn: Dias trabajados;  7.0192
Vacadones Régimen:  Sueldos F. Alta: 01/Enef15 Faltas: 0.00
Sal. diario: 454 Recibo electrénico: No generado [s]
Horas extras
4| il el
Acumulados
Mo. Percepdones Monto Mo, Deducciones Monto
Rediho electrénico 4 AGUINALDO 6,810.00 1 ISR 933.00
Total de percepciones 6,5310.00 Total de deducdiones 938.00
Total en efectivo 5,872.00 Meto pagado 5,872.00

Figura 11. Pantalla Consulta de recibo de trabajador.

De esta manera serd mas facil obtener la némina del Aguinaldo y realizar el pago correcto a los
trabajadores.

Una vez timbrada la némina especial de Aguinaldo, al crear tu siguiente periodo debes validar que
la deduccidn ISR se encuentre configurada correctamente para ello ingresa a:

=
=

é}‘? Percepciones

Mend Noémina / Percepciones y deducciones vdésducon=/ Modjficar deduccion ISR

D / Pestaria Datos Generales / Nomina Normal

Capacitacion Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V.® -
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Cambios de Per/Ded £z

J Datos Generales | PD: DODT ISR

Datoz generales de la Percepoion o Deduccion

Clave oo |:f?ﬁ: Deduccidn Estatuz | Alta |v Clasificacian
Descripcin 1SR 7NN @
Férmula ISPT |@

Aplicacion Hamina Tipo de percepcion ISR para gratificaciones
O el & o anuales PTU v primaz

0 Individual . Ezpecial Wariable Fago en especis

Aol Aot

Figura 12. Validacién de configuracién de deduccién ISR.

iListo! Con estos pasos estaras realizando el pago de tu aguinaldo a tus trabajadores.

Te invitamos a consultar mas documentos como este en Tutoriales y a suscribirte a nuestro canal
de YouTube

& &

aspel SAE aspel COI aspel NOI aspel aspel FACTURE aspel aspel PROD aspel ADM

Dudas, comentarios y sugerencias sobre este documento aqui.

Capacitacion Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V.®
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https://www.aspel.com.mx/tutoriales
https://www.youtube.com/user/ConexionAspel
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